PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO ANUAL DE EXUCUGCAOD 2022,
De 01/01/2022 a 31/12/2022
Projeto: Associagdo de Agdo Social — 06 a 17 anos — TC n 13/2019

Sumadrio Gerencial.

1|Metas Propostas
OBIETIVOS DO PROJETO:

1. Objetivo Geral:

Assegurar Convivéncia e Protecio Social,

2. Objetivos Especificos:

1.1 - Promover a defesa e afirmacio dos direitos a emanéipagéo, autonomia e cidadania;
1.2 - Criar oportunidades de identificaciio de interesses e talentos;

1.3 - Desenvolver capacidades e potencialidades;

1.4 - Oportunizar acesso as informacdes sobre direitos e sobre participagdo cidadd, estimulando o desenvolvimento do
protagonisme dos usuadrios;

1.5 - Possibilitar acesso a experiéncias e manifestacdes artfsticas, esportivas e de lazer, com vistas ao desenvolvimento
de novas sociabilidades;

1.6 - Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, proporcicnando trocas de experidncias e vivéncias,
fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios;

1.7 - Detectar necessidades, motiva¢des, potencialidades e capacidades para novos projetos de vida.

METAS E INDICADORES PREVISTOS NO PROJETO:

'META PROPOSTA INDICADORES DE AFERICAO ]
2{}0 usudrios inseridos no CADUNICO. ! 1100% dos usuarios inseridos no CADUNICO.
:2208 usudrios inseridos no ensino plblico. EIOG% dos usuarios inseridos na escola,

00 u_suérios frequente_s a0 Servico. ‘Minimo de 75% de frequéncia dos usua’r_ios.

200 usuarios com participacio em atividades | A 5 4
| ; iy pas Minimo 50% de frequéncia dos usuarios.
[coletivo-comunitarias.

1200 usudrios com participacdo de seus Minimo de 80% da presenca de familiares nas
familiares/cuidadores. iatividades intergeracionais mensais.

:EParticipag'éo dos profissionais da equipe |
%técnica nas  reunides, treinamentos 9'290% de participacio da equipe.
‘capacitacdes realizadas pela SASC. i

i

e ke Sl o .
_EFaclletar da paztl{:ipia:;aod dasd Zm m'tenaéi 90% de participacdo da OSC, por meio de um dos
| e de pro 5w
FORIBLIROS AN IRINIGES Gak P ¢ Eprofzss;onais contratados.

'social.
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EQUIPE DE TRABALHO:

FUNCRO: _ NOME:  |ADMISSAO: |DESLIGAMENTO:
\Assistente Social. Daniela  hoji1j2018 |
Assistente Edileuza |

i

Administrativo. :214!'05/2019

:Z_ER_ecepcioniSta. 01/07!2022 -
‘Educadora Social._ _-%22/08/é022 ’ -
Educadora Social. ;Eme_rson §01/02/202iwm ]
[Educador Social.  |Melissa |01/02/2022 é h
{Educador Social. Edivaldo  02/12/2009 =
i _|ar e Serv gos.?An ersen 01/09/2020 5-
‘Gerais. i | .

2 - RESULTADOS ALCANCADOS:
USUARIOS INSERIDOS NO SERVICO NO ANO DF 2022:
Para insergdo de novos usudrios a OSC realiza a pré-inscricdo na recepcdo, quando ocorrem os desligamentos dos

atendidos a Assistente Social realiza o contato com as familias interessadas pelas vagas, explicamos como funciona o
servico e marcamos um atendimento para inserir no projeto.

META. | JAN. | FEV. | MAR. | ABR. | MAI. | JUN. [JUL AGOS. | SET. | OUT. | NOV. | DEZ.

100%

200 165 170 173 185 195 200 200 | 185 185 185 185 187 |

USUARIOS INSERIDOS NO CADUNICO:

Para insercdo de novos usudrios a OSC realiza a pré-inscricdo na recepcdo, guando ocorrem os desligamentos dos
atendidos a Assistente Social realiza o contato com as familias interessadas pelas vagas, explicamos como funciona o
Servico e marcamos um atendimento para inserir no projeto.

META. | JAN. | FEV. | MAR. | ABR. | MAIL. | JUN. |JUuL. | AGOS. | SET. | OUT. NOV. | DEZ.

100%

200 157 169 168 179 192 200 200 185 185 185 185 187

USUARIOS INSERIDOS NO ENSINO PUBLICO:

Verificac8o de declaracdo escolar atualizada e contate com as instituicBes de ensino sempre que nescessario.

META. | JAN. | FEV. | MAR. | ABR. | MAIL. | JUN. |JUL. | AGOS. | SET. | OUT. | NOV. | DEZ.

100%
200 165 167 170 178 188 193 193 180 185 180 182 184
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FREQUENCIA DOS USUARIOS NO SERVICO:

ATIVIDADES META | JAN. | FEV. | MAR. | ABRIL | MAIO JUN. |JUL. | AGOS. | SET. | OUT.
OFICINAS: 75%

NOV.

DEZ.

(150)
ESPORTE;

{(judé, 1°
chute).
DANCA:
(Ballet,
sapateado, 00* 75% 76% 76% 76% 76% 76% | 83% 75% 75%
dancas
urbanas e
jazz).

LUDICO:
(teatro, circo,
desenho).
MUSICA:
(violdo).
CURSOS:
(barbearia,
cabeleireiro,
programacio).

76%

79%

*NO MES DE JANEIRO NAO ESTA PREVISTA ESTA ATIVIDADE.

PARTICIPACAO DOS USUARIOS NAS ATIVIDADES COLETIVAS/COMUNITARIAS,

META | JAN. | FEV. | MAR. | ABR. | MAL. | JUN. | JUL. | AGOS. SET. | OUT. | NOV. | DEZ.
50%

83% | 85% |87% 93% | 98% | 100% | 100% | 92% 92% | 92% | 92% | 93%

ATIVIDADES: Atividades de cardter intergeracional envolvendo familiares e a prépria comunidade no
Centro de Convivéncia. Confraternizacdo (aniversario, dia da crianga, datas comemorativas): a
ApresentacBes artisticas (coreografias, jogral, coral, pecas teatrais}; as Exposicdoes (trabalhos
produzidos pelos usudrios nas oficinas); a Campanhas educativas e preventivas; os Passeios culturais
(parques, museus, centros culturais); as Festas tematicas {conforme calendaric brasiieiro ou regional};
a Excursdes {pargues, pontos turisticos do municipio ou regido); a Biblioteca (organizacdo de acervo
através de doacdes).

PARTICIPACAO DE PRESENCA DE FANILIARES/CUIDADORES NAS ATIVIDADES INTERGERACIONAIS MENSAIS.

META | JAN. | FEV. | MAR. | ABR. | MAL | JUN. |JUL. | AGOS. | SET. | OUT. NOV. | DEZ.
50%

00 ao 28% | 93% |98% |65% |80% |56% 92% | 60% | 71% | 55%

ATIVIDADES: Informagbes aos pais/responsaveis na entrada e saida dos usuarios, entrega de bilhete de
convocagao para participaremn das reunides. Participaciio dos pais dos atendidos reunifes e eventos da
OSC.




PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

PARTICIPACAO DA EQUIPE TECNICA EM REUNIOES, TREINAMENTOS £ CAPACITACOES REALIZADAS PELA SASC.

META | JAN. | FEV. | MAR. | ABR. | MAI. | JUN. | JUL AGOS. | SET. | OUT. | NOV. | DEZ.
90%

00% | 00% | 00% 00% | 20% ‘OD% 00% | 00% 00% | 00% | 00% |01%

ATIVIDADES: Participacdo dos profissionais da equipe técnica em reunides treinamentos e
capacitagdes realizadas pela SASC,

PARTICIPACAO DA EQUIPE TECNICA EM REUNIBES DA REDE DE PROTECAO,

META | JAN. | FEV. | MAR. | ABR. | MAL. [ JUN. |JUL AGOS. | SET. | OUT. | NOV. | DEZ.
90%

00% | 00% | 00% 00% | 00% | 10% |OD% 00% 00% | 00% |00% | 00%

ATIVIDADES: Participagdo Da OSC, através de um dos contratados, em reunides da rede de protecio
social.

3 —IMPACTOS DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO:

ATENDIMENTOS INDIVIDUALIZADOS:

QUADRO DE | JAN. | FEV. | MAR. | ABR. | MAL | JUN. [ JUL. | AGoOs. SET. | OUT. | NOV. | DEZ.
ATENDIMENTOS:

Atendidos més | 165 | 165 | 170 173 185 195 200 | 200 185 | 185 185 185
anterior:

Inseridos: 00 34 34 36 21 25 01 33 05 12 08 04
Desligados: 00 29 31 24 11 20 01 48 05 12 08 02
Total: 165 | 170 | 173 185 | 195 | 200 | 200 | 185 185 | 185 185 187

QUANTIDADE DE BAIRROS ATENDIDOS:

JAN. | FEV. | MAR. | ABR. | MAI. | JUN. | JUL. | AGOS. | SET. | OUT. NOV. | DEZ.

Quant. de bairro | 13 15 12 14 14 17 17 19 19 19 19 19
atendidos no
maés:

CGUANTIDADES DE ESCOLAS ATENDIDAS:

JAN. | FEV. | MAR. | ABR. | MAI. | JUN. | JUL. | AGOS. | SET. | OUT. | NOV. | DEZ.
Escola Estadual: | 07 07 07 07 07 07 07 11 09 10 09 09
Escola 11 11 11 11 11 11 05 10 10 12 06 09
Mounicipal:
Particular: 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Educacio 00 00 00 00 00 00 00 00 01 01 00 01
infantil:
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AGOES:
JAN. | FEV. | MAR. | ABR. | MAI. | JUN. [ JUL AGOS. | SET. | OUT. | NOV. | DEZ.
EVENTOS EXTERNOS: |00 |00 |00 02 01 |01 |01 |o0 00 |01 02 01
EVENTOSINTERNOS: (00 |00 | o0 01 01 |00 |00 |00 01 |01 00 02
ATIVIDADES 00 |02 |07 05 04 |05 |03 |03 02 |03 03 02
SOCIOCULTURAIS:
ATIVIDADES 02 (03 |04 04 |02 |05 |03 |03 03 |03 03 04
SOCIEDUCATIVAS:
PALESTRAS: 00 |00 |01 01 00 |01 |01 |01 00 |01 00 01
OFICINAS/CURSOS: 00 |09 |11 12 12 12 (12 |12 13 |13 13 13
INTRODUCAO:

Este relatdrio anual de atividades destina-se a apresentar os resultados na unidade da AJAS DOM PEDRO
durante o exercicio de 2022.

Com o retorno das atividades presenciais nos adaptamos aos protocolos e alguns ajustes nos espacos,
rotinas e nas praticas do dia a dia. Sendo assim, o principal desafio que se apresentou no retorno das
atividades presenciais foi a busca ativa dos atendidos, pois houve diversas solicitaces para desligamentos
dos atendidos na OSC, o motivo para baixos indices de usuarios no servico, dentre eles alguns sdo: solicitacdo dos
pais/Responséveis, insercdo em outras entidades socioassistenciais, mudanga de endereco, ensino
educacional em periodo integral e abandono de servico (desinteresse nas atividades). E para alcangarmos
os atendidos estabelecemos estratégias de inserir novos cursos e oficinas, agendamos nas escolas para
divulgar a nossa grade de atividades e distribuimos um formulario para preencher os dados pessoais e
curso/oficina do interesse do aluno, trabalhamos também nas redes sociais (INSTAGRAN), publicando os
nossos cursos/oficinas disponiveis.

E importante frisar que a adaptacdo do servico com a volta das atividades presenciais exige a
compreensdo de todos os envolvidos na avaliacio dos resultados e no planejamento das estratégias para o
alcance das metas acordadas.

USUARIOS INSERIDOS NO CADUNICO:

Os pais/responsaveis foram orientados durante o ano a procurar o CRAS de referéncia para realizarem o cadastro ou
atualizar o CADUNICO, realizamos contatos telefonicos para irientacbes, envio de bilhete informativo e visita
domiciliar.

USUARIOS INSERIDOS NO ENSINO PUBLICO:

A OSC solicita no momento da inscri¢do a declaragio escolar atualizada e mantem contato com a rede de ensino
sempre que necessdrio, desta forma todos os atendidos apresentam a declaragdo escolar quando sdo inseridos ou
rematriculados no ano seguinte. A partir do mes de margo inserimos atendidos que ja concluiram o Ens. Médio.

FREQUENCIA DOS USUARIOS NO SERVICO:

O inicio das atividades presenciais foi a partir do més de fevereiro, por se tratar de um momento de insercdo e
adaptagdo dos atendidos e da equipe, iniciamos com 09 atividades disponiveis e fechando o ano com 10 oficinas e 03
cursos. Ressaltamos que mesmo retornando as atividades parcialmente demos continuidade 3s acdes on-line pelo
nosso canal do YOUTUBE que ofereceu os kits pedagogicos e master-chef. A frequéncia foi contabilizada pela
atividade sociocultural e socioeducativas.
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PARTICIPACAO DOS USUARIOS NAS ATIVIDADES COLETIVAS/COMUNITARIAS:

Neste ano promovemos a Horta comunitaria, uma colheita realizada em nossa horta horganica com nossos
atendidos e cominudade, confraternizagdes, eventos, apresentacdes artisticas, passeios culturais, postagens nas
redes sociais sobre campanhas educativas e preventivas, participagdo coletiva estimulando a criatividade e
oportunizar convivéncia com o diferente com jogos de mesa, sesdes de leitura e brincadeiras, Kit master chef para
fazer a receita com a familia, kit pedagogico de carater ludico, emprestimo de livro aos atendidos e um dia de beleza
kids trabalhando na aceitagio questionando e entendendo sua natureza, buscando tirar o melhor proveito dela.

PASSEIQS:

-ERICAO DO FESTDANCA: Oferecemos um passeio ao 329 edicdo do FEST DANCA: mostra de sapateado, realizado
pela prefeitura de Sdo José dos campos e a Fundacdo Cultural Cassiano Ricardo. O objetivo desse passeio foi
contemplar os atendidos da oficina de sapateado desenvolver universo cultural e social além de oportunidade de
promover o aprendizado através da observac3o.

-DAY CAMP: O DAY CAMPS BAZIL que consiste em um dia especial para cada atendido onde eles participam de um
programa totalmente preparado para cada faixa etdria, com jogos, esportes, alimentacdo e palestras que o ajudaram
a se desenvolver dentro de sua familia bem como a sociedade foi um dia muito especial onde eles puderam se
divertir ouvir sobre valores que podem transformar suas vidas e sairem desse dia com uma nova perspectiva e
esperanga para o futuro.

-APRESENTACAO GRUPO CORPUS: Recebemos o convite da Academia Corpus, que é uma academia renomada na
cidade, o evento teve duracdo de 04 horas e foi possivel convidar todos os atendidos que realizam oficina destinada
a danga, juntamente com seus responsdveis.

USUARIOS COM PAIS/RESPONSAVEIS ATUANTES NAS REUNIOES E EVENTOS DA 0SC.

-Foram realizadas as reunies de pais/responsavéis com o objetivo de acolher, informar a grade de atividades as
programacdes e rotinas dos atendidos.

-Realizamos o evento dia das mies proporcinando uma noite muito especial, voltada excluisivamente a elas. Com
muita musica, unban mix, mensagens, decoragdo especial e um Buffet especial, as mulheres puderam desfrutar de
uma noite exclusiva para cuidarem de si mesmo.

-Com objetivo de ampliacdo ao acesso as experiéncias culturais a AJAS foi convidada a participar de um evento muito
especial a festa da roga no Jardim Morumbi. Tradicional na regido, a festa aconteceu no estacionamento da igreja e
aberta a comunidade. O convite foi feito a todas as familias acompanhadas pela AJAS e a participacdo foi livre
conforme o interesse da familia.

-Festa da primavera: Realizamos um evento da primavera que contou com apresentagdes das oficinas de jazz
sapateado e dancas urbanas. Promovemos desfile de primavera com premiagdo para os mais votados e coffee break.

- Em comemoracdo ao Outubro Rosa, més da prevencdo ao cancer de mama, a AJAS promoveu um evento nas
dependéncias da unidade DOM PEDRO, para as mies dos atendidos com palestra informativa sobre salide prevencio
e autocuidado, para este bate papo convidamos as enfermeiras Adalicia e Jagueline prevengdo. O evento contou
também com sessdo de fotos das m3es em um cendrio personalizado, zumba e muita divers3o.



PREFEITURA DE SA0 JOSE DOS CAMPOS

- Abrimos os portdes para que os familiares e pessoas do convivio das criangas pudessem participar, pois,
entendemos a importancia de a familia compreender a forma que o trabalho da O5C, e compreender a importancia
da participacdo nesse momento junto com seus filhos. Fizemos a entrega dos presentes de Natal com Papai Noel
contratado pela OSC para todas as criangas e ainda oferecemos brinquedos inflaveis, brincadeiras, show com magico
e muita diversdo. Ao final, oferecemas lanches para todos.
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AN, e
Respons ntidade
Alaor José Dias
CPF: 219.911.648-40

Rg: 33.736.187-3




