Prefeitura de S&o José dos Campos

Estado de Sao Paulo
APOSTILA N° 157/2020

A Divisédo de Formalizacdo de Atos da Secretaria de Apoio Juridico, tendo em vista 0 que consta
no Processo Administrativo n°® 7663/2018, por determinacdo da Senhora Secretéria de Apoio
Social ao Cidadéo, lavra a seguinte apostila.

APOSTILA REFERENTE AO TERMO DE COLABORAQAO N° 52/2018, CELEBRADO COM OSC
— ASSOCIACAO JOSEENSE DE ACAO SOCIAL - AJAS, objetivando a prestagéo do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

Com base no artigo 57, da Lei federal n° 13.019/2014 no artigo 100, do Decreto Municipal n°
18.299/2019, e na clausula sétima, do Termo de Colaboracdo n° 52/2018, e considerando o que
nos consta nos autos do Processo Administrativo n° 7663/2018, em raz&o da presente apostila,
passa o Plano de Trabalho, parte integrante do Termo de Colaboragéo, nos moldes do paragrafo
unico do art. 43 da Lei Federal n° 13.019/2014, a ter suas despesas readequadas, na forma como
exposta em fls. 791/805 dos autos do Processo Administrativo em epigrafe, que seguem em
anexo a presente apostila, passando a integrar o Termo de Colaboracdo em comento.

Permanecem inalteradas as demais disposi¢cdes do Termo de Colaboracdo em epigrafe.

Registrada na Divisdo de Formalizagdo e Atos da Secretaria de Apoio Juridico, aos vinte e cinco
dias do més de junho do ano de dois mil e vinte.

P S J C
DIVISAO DE
FORMALIZACAO E ATOS
25/06/2020

Data da Formalizagdo do Contrato

)

EDNA LUCIA DE SOUZA TRALLI
SECRETARIO(A) DE APOIO SOCIAL AO CIDADAO

TATIANA ALMEIDA DE OLIVEIRA FERNANDES fsinado de forma digital por T TIANA ALMEIDA DE OLIVEIRA FERNANDES
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PLANO DE TRABALHO - 06 a 15
1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE OU ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL/OSC

1.1. Nome: Associagio Joseense de Agdo Social

1.2. Endereco: Rua Carlos Nunes de Paula, 1542, J. Imperial

Cidade: Sao José dos Campos - Estade: SP

CEP: 12234.000 - Telefone: (12) 3903.3931 - email: aias@ajas.org.br

Site: www.ajas.org.br - Face book: AJAS - Associagio Joseense de Agdo Social

1.3. Cadastro Nacional de Pessoa J uridica
N° do CNPJ: 03.439.914\0001-41 - Data da inscri¢iio no CNPJ: 01.09. 1999

1.4. Dados cadastrais
Nimero de inscricio no CMAS: 071 - Municipio: Sdo José dos Campos
Niimero de inscricio no CMDCA: 079 - Municipio: Sdo José dos Campos

L5. Certificacio do CEBAS: Portaria SNAS/MC n° 267 de 21/11/2019 Vigéncia: 25/11/2019 a
24/11/2022

1.6. Finalidade estatutaria:

a) Acolher, Apoiar e Formar criangas e adolescentes, jovens, adultos e idosos inseridos em familias com
precario acesso a renda € a servigos piblicos, por meio do desenvolvimento de atividades que estimulem
a convivéncia social, a participagdo cidada e uma formagao geral para ao mundo do trabalho a partir dos
interesses, demandas e potencialidades dessas faixas etarias;

b) Propiciar espago de convivéncia, 0 fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria, além de
contribuir para o retorno ou permanéncia na escola;

¢) Fazer a integragdo comunitaria prevista através da promogao esportiva, cultural, educacional, 8ervigos
de satude e de lazer, incluindo eventos e projetos,

d) Desenvolver outras atividades acessorias voltadas ao desenvolvimento dos objetivos institucionais
por meio de: execugdo direta de projetos, programas ou planos de agdes; celebragio de convénios,
contratos ou instrumentos juridicos; doagao de recursos fisicos, humanos e financeiros ou prestagio de
servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a orgdos do setor publico
que atuam em areas afins.

2. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL

Nome do Presidente: Guilherme Gongaives

RG: 13.893.297 - Orgdo Expedidor: SSP/SP

CPF: 739.833.738-87

Endereco: Rua Barretos, n° 147, Jardim das Industrias
Telefone: (12) 3903.3931 - email: ajas@ajas.org br

3. OBJETO DA PARCERIA/IDENTIFICACAO DO SERVICO SOCIOASSISTENCIAL
Especificagio do servigo: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV

Tipo de Protecio: Protegao Social Basica

Rua Carlos Nunes de Paiita 1542 Jd_hmperial
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Valor global para a execucio do objeto: R$ 1.046,316,48 (Um milhdo, quarenta e seis mil, trezentos e
dezesseis reais e quarenta e oito centavos).

Prazo de execuciio: 36 meses

Publico alve: Criangas e adolescentes dos 6 aos 15 anos, em especial:

- Criangas encaminhadas pelos servigos da protegdo social especial (Programa de Erradicagdo do
Trabalho Infantil — PETI; servigo de protegdo social especial a individuos e familias; reconduzidas ao
convivio familiar, apos medida protetiva de acolhimento; e outros);

- Criangas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do BPC;

- Criangas e adolescentes cujas familias s3o beneficiarias de programas de transferéncia de renda;

- Criangas e adolescentes de familias com precario acesso a renda € a servigos piiblicos.

Meta a ser financiada: 74 (setenta e quatro)
Numero de grupos: 4 (quatro)
Periodo de atendimento: Das 08hs as 17hs, no contra turno escolar, em turnos dirios de até 4hs.

Dias da semana: Atividades em dias uteis. Eventualmente poderio ser organizadas atividades
complementares em feriados ou finais de semana, respeitada a carga horéria semanal

Condi¢des e formas de acesso de usuirios e familias: Usuarios territorialmente referenciados ao
CRAS, encaminhados pelos Centros de Referéncia de Assisténcia Social do territério ou pelos Centros
de Referéncia Especializados de Assisténcia Social.

Abrangéncia do servigo: corresponder ao territério do Campo dos Alemies de abrangéncia do CRAS
Dom Pedro.

Condi¢des de acessibilidade: Usuarios territorialmente referenciados ao CRAS, encaminhados pelos
Centros de Referéncia de Assisténcia Social do territorio ou pelos Centros de Referéncia Especializados
de Assisténcia Social.

4. ENDERECO DE EXECUCAO DO SERVICO

Unidade: Associagdo Joseense de A¢do Social - AJAS

Nimero de atendidos: 74 criangas e adolescentes

Faixa etdria: 06 aos 15 anos

Rua: Rua Carlos Nunes de Paula, 1542

Bairro: J. Imperial - Cidade: Sao José dos Campos - Estado: SP - CEP: 12234.000
Telefone: (12) 3903.3931 - email: ajas@ajas.org br

S. DADOS DO RESPONSAVEL TECNICO PELA ATIVIDADE
Nome completo: Marco Aurélio Dinamarco

CPF: 098.627.678-20

RG: 22.511.731-9 = Orgdio Expedidor: SSP.SP

Nimero de registro profissional: 31876

Cargo: Administrador

Telefone para contato: (12) 3903.3931 - email: marco(@ajas.org.br

SOCIACAC JOSEENSE DE ACAG SOGIAL
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6. APRESENTACAO E HISTORICO DA ENTIDADE/OSC
HISTORICO

Fundada no ano de 1999 por amigos e empresarios da cidade, a Associaciio Joseense de Acio Social —
AJAS, iniciou suas atividades com a criagdo de uma escolinha de futebol na periferia da zona sul de Sio
Jose dos Campos com aproximadamente 200 criangas e adolescentes. Com uma estrutura inadequada e
com poucos resultados alcangados no decorrer dos anos, observou-se que somente o futebol néo seria
capaz de promover a melhora da qualidade de vida daquelas pessoas. Sensibilizados com este
diagnostico, a diretoria da AJAS reestruturou o trabalho priorizando o desenvolvimento da crianca e do
adolescente e sua inclusdo social, passando a ser um grande centro de acolhimento, apoio e formacio
desses cidaddos. Em pouco tempo o trabalho apresentou resultados positivos e parcerias e convénios
passaram a ser efetivados com 6rgdos publicos e privados, possibilitando visibilidade e credibilidade em
suas acbes. Desde entdo, a AJAS atua na Rede de Protegdo Social Basica do municipio e oferece
atividades de esporte, cultura e lazer, orientagdo, capacitagio e formagio profissional, acompanhamento
social, educacional e psicolégico a criangas e adolescentes, jovens e adultos, alcangando mais de 300
pessoas diretamente. Dentre muitas atividades, destacamos o projeto especifico para adolescentes
gestantes; o fortalecimento do vinculo entre criangas, adolescentes, familiares e a comunidade em geral,
0 acompanhamento escolar e 0s programas e cursos de iniciagdo profissional para adolescentes, jovens e
adultos,

7. DESCRICAO DA REALIDADE

A Zona Sul de Sdo José dos Campos ¢ conhecida por ser populosa, sendo maior que o nimero de
habitantes do municipio de Jacarei- SP, e devido a sua demanda possui diversos bairros periféricos e
com altos indices de vulnerabilidade e exclusio social, e por conseqiiéncia, expondo criangas e jovens
na relagdo com o trafico de drogas, violéncia, ao abuso, entre outros.

Com uma populagio estimada em 55.152 habitantes (pelo censo de 2010) cuja renda e escolaridade
médias s30 inferiores 4 média municipal e que se apresenta no imaginario da cidade como um campo de
pobreza e violéncia, o bairro Campo dos Alemies e adjacéncias, localizado na Zona Sul de Sio José dos
Campos € um dos bairros que mais desafiam o poder publico no desenvolvimento de politicas publicas
em especial para criangas e adolescentes, uma vez que estes sio os mais afetados pelas vulnerabilidades
e riso social que a regiio apresenta.

Atuando em parceria com a prefeitura desde o ano de 2003 o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos - SCFV vem alcangando centenas de criangas e adolescentes da regido, proporcionando
atividades que visam a convivéncia, o fortalecimento dos vinculos sociais e familiares e a iniciagdo para
© mundo do trabalho. Na AJAS, criangas e adolescentes sdo atraidas e acolhidas pelas atividades de

Vulnerabilidades e dOS l'iSCOS sociais do municipio, bem como na fonna(;ﬁo de uma nova geragao de
criangas e adolescentes, disponibilizando instrumentos que possam orienta-los e capacita-los, ampliando
assim suas perspectivas de vida na busca de um futuro melhor. Investir nesse publico com necessidades
¢ demandas singulares em relagdo a outros segmentos etarios e que demandam agdes especificas que
possam transformar esta realidade é o grande desafio deste projeto.
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8. OBJETIVOS

8.1. OBJETIVO GERAL

- Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de situagdes de risco social e
fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria;

- Prevenir a institucionalizagdo e a segregagdo de criangas, adolescentes, jovens e idosos, em especial,
das pessoas com deficiéncia, assegurando o direito a convivéncia familiar e comunitana;

- Promover acessos a beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a rede de protegdo social de
assisténcia social nos territorios;

- Promover acessos a servigos setoriais, em especial das politicas de educagdo, satde, cultura, esporte e
lazer existentes no territério, contribuindo para o usufruto dos usuéarios aos demais direitos;

- Oportunizar o acesso as informacdes sobre direitos e sobre participagdo cidadd, estimulando o
desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

- Possibilitar acessos a experiéncias ¢ manifestagdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer, com
vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades.

8.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS E RESULTADOS ESPERADOS (Anexo ILI)

8.3. DESCRICAO DOS RESULTADOS QUE SE PRETENDE ALCANCAR COM A PARCERIA
- Que participantes conhegam e acessem os direitos das criangas ¢ adolescentes, socioassistenciais €
humanos;

- Que se desenvolvam integralmente;

- Que valorizem a diversidade de opinides e a resolugdo negociada de conflitos;

- Que tenham garantias e acessem praticas ladicas, esportivas, cognitivas, de lazer e cultura;

- Que se expressem por meio de brincadeiras e atividades ludicas, ressignificando e simbolizando as
experiéncias vividas;

- Que convivam num ambiente saudavel, de respeito e valorizagio das diversidades étnicas, raciais,
religiosas e sexuais;

- Que se sintam acolhidos e integrados;

- Que expandam seus universos artisticos e culturais, assim como habilidades, talentos e aptiddes;

- Que tenham maior conhecimento e capacidade de analise critica da realidade.

9. INFRAESTRUTURA FiSICA EXISTENTE

PISO TERREO

. 1 recepgdo com 21m?

. 2 salas com 6m? cada (Servigo Social e Administrativo)

. 1 Auditorio\refeitorio com 50m?

. 1 cozinha com 30m?

. 3 salas com 35m? cada (Danga, Bazar e Almoxarifado)

. 2 banheiros com 15m? cada (masculino\portador e feminino

PISO SUPERIOR
. 5 salas com 35m? cada (Saldao Cabeleireiro, Musica, Cursos iniciagao profissional, Informatica\lngles ¢
Multiuso)

. 2 Sala de 3m? (Administrativo)
. 1 Sala de 2m? (Almoxarifado)
. 2 Banheiros com 6m? (Masculino e Feminino)

AGAG JOSEENSE DE ACAG SOCIAL
{oa Nunes de Paula. 1542 dd Imperial -
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) OBS.: Os ambientes contam com adequada iluminagdo, ventilagdo, conservagdo, pﬁvagidade,
salubridade, limpeza e no piso inferior acessibilidade para pessoas com deficiéncia e com mobilidade
reduzida. Nos espagos de uso comum possuem bebedouro com agua potavel.

10. METAS A SEREM ATINGIDAS (Anexo ILII)
11. ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS E FORMA DE EXECUCAO
11.1 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

PARCELA
05 |06 |07
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MODALIDADE o1
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Acolhimento

Atendimento Individual

Oficinas Esportivas

Oficinas de Danga

Oficinas de Musica

Atividades Ludicas

Reunides de Planejamento

T T e B - I B
LT I T T - - B B I B
Eo T I I T I B -
T BT T I B e B B
LT T I B I B
T T T B B - - -
TR T B B - B -
LT o T BT e B B - I

Temas Transversais

T I T T I T B I
T BB - I - R - I
Eo T I I B - B B e

Reunido de pais/responsaveis

Atividades Intergeracionais* X X X

Atividades Pais/Responsaveis X X X

Atividades Coletivas Comunidade* X X X X

Atividades Externas* X X X X

Avaliagdo junto aos usuarios X X X

OBS: *As atividades em destaque poderdo sofrer alteragdo, pois estardo diretamente ligadas a agenda da Secretaria (SASC),
a convite de outras OSC/Orgfos, a disponibilidade financeira da OSC, bem como ao més de inicio do Projeto.

PW ASSOCIACAC JOSEENSE DE ACAC SOCIAL
¥ 4 Rua Carlos Nunes de Paula 1542 Jd. lmperial
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MODALIDADE

o
£

e
h

o
(—]

~
ey

o
™~

(s
-

Acolhimento

Atendimento Individual

Oficinas Esportivas

Oficinas de Danga

Oficinas de Musica

Atividades Ladicas

Reunides de Planejamento

Temas Transversais

P I I e I B o I

T B - R B B

T - U B B B I

P - - (- B B B

e | b | o | e e | | x| x|

Reunido de pais/responsaveis

T I R B I - i i

b I I e I e e i

P T I e R B B -

b T e = B e B B

Atividades Intergeracionais*

b T I T T - - o B - R e

R R A R R R R R R AR R R,

Atividades Pais/Responsaveis

Atividades Coletivas Comunidade*

Atividades Externas*

X

Avaliagdo junto aos usuarios

X

X

X

OBS: *As atividades em destaque poderio sofrer alteragfio, pois estardo diretamente ligadas a agenda da Secretaria (SASC),

a convite de outras OSC/Orgdos e também a disponibilidade financeira da OSC,

bem como ao més de inicio do PROJETO.

11.1 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

PARCELA

MODALIDADE 25 [26 [27 [28 [29 |30 [31[32 |33 |34 |35 | 36
Acolhimento X [ XXX XXX XX XXX
Atendimento Individual X [ XXX XXX X|X|X|X|X
Oficinas Esportivas XXX XXX X[ X | X|X]|X
Oficinas de Danga XXX X|X{ X X|X[|X|[X]| X
Oficinas de Musica XIXIXIX|X|XIX|X|X|X| X
Atividades Ludicas X I XIX|I XXX XXX |X|X!| X

ASSOCIACAO JOSEENSE DE ACAOBOCIAL
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Reunides de Planejamento X

Temas Transversais X[ XXX

Reunido de pais/responsaveis

PR

Atividades Intergeracionais* X

Atividades Pais/Responsaveis X X X X

Atividades Coletivas Comunidade* X X X X

Atividades Externas™ X X X X

Avaliagio junto aos usuarios X X X

OBS: *As atividades em destaque poderdio sofrer alteragdo, pois estardo diretamente ligadas a agenda da Secretaria (SASC),
a convites de outras OSC/Orglios e também a disponibilidade financeira da OSC.bem como ao més de inicio do PROJETO.

11.2 METODOLOGIA

As atividades acontecerdo de segunda a sexta feira, com excegdo no periodo da tarde da sexta feira,
quando a equipe técnica estari em Reunido de Planejamento, com possibilidades de atividades
acontecendo no periodo noturno e aos finais de semana, principalmente no segundo semestre.

Os horarios das atividades respeitariio a rotina escolar dos usuarios considerando entrada e saida da
escola, o momento da casa/alimentacio e o deslocamento até a institui¢éo, dos quais:

Periodo da manha: 8h:30 as 11h:30 = 3h.

Periodo da tarde: 13h:30 as 16h:30 = 3h.

Nos meses que coincidem com as férias escolares, a participagdo dos usuarios podera sofrer uma
redugdo justificada pelo proprio periodo, o que podera também levar a uma alteragdo das atividades para
se adequar a situagdo.

O servigo ser4 organizado em grupos entre 15 a 20 participantes com atividades diarias de 3h a 4h, com
fornecimento de lanche para os participantes. A formagdo dos grupos considerara o envolvimento de
seus componentes, vinculos estabelecidos entre os participantes e destes com os profissionais. Sera
considerada ainda a idade, presenga de grupo de irm3os entre outras caracteristicas de cada NUCLEO.
Serdo distribuidos preferencialmente por faixa etdria diferenciada, com maior énfase nos periodos
compreendidos entre:

- 06 a 09 anos (grupos compostos por criangas).

- 10 a 12 anos (grupos compostos por criangas e pré-adolescentes).

Para essas faixas etarias, as atividades acontecerdo no periodo da manhd, uma vez que a grande maioria
das criangas da regido estuda a tarde.

- 13 a 15 anos (grupos compostos por adolescentes).

Para essa faixa etaria as atividades acontecerdo no periodo da tarde, uma vez que a grande maioria dos
adolescentes da regifio estuda pela manhi

De forma geral os grupos terdo os mesmos procedimentos, porém com especificidades diferenciadas de
acordo com as faixas etarias distribuidas da seguinte forma:

- Chegada a instituigdo com momento de acolhida na area de lazer (auditério): 15m.

- Momento do lanche e compartilhamento: 15m.

- Distribui¢@o dos grupos para as atividades propostas: 2h:30.

| ASSOCIAGAO JOSEENSE DE AGAO SOCIAL
lua Carlos Nunes de Paula 1542 Jd tmperal
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Os Orientadores Sociais serdo responséaveis pelo planejamento e desenvolvimento da atividade junto aos
oficineiros, além de suas atividades especificas com os grupos.

O Servigo tera dois eixos estruturantes: Eixo Convivéncia Social, Eixo Participacio.

Além dos Eixos acima, serio abordados junto aos usuarios TEMAS TRANSVERSAIS que deverdo ser
necessariamente desenvolvidos pelo Orientador Social junto ao grupo e abordados nas oficinas pelos

facilitadores/oficineiros.

A formagio dos grupos ndo dispensa a realizacio de ATIVIDADES INTERGERACIONAIS. As
atividades comuns entre grupos ou entre diferentes grupos etarios sdo estratégias para o fortalecimento
de vinculos e de inclusdo social. Assim como o planejamento de atividades envolvendo a familia, tais
como: encontros para trocas culturais, de saberes, discussdes de temas comuns, oficinas, atividades
extras etc.

METAS: QUADRO
11. ESTIMATIVA DE DESPESAS (Anexo ILIV)

VALOR GLOBAL PARA A EXECUCAO DO OBJETO (36 meses): RS 832.044,16 (Oitocentos e
trinta e dois mil, quarenta e quatro reais e dezesseis centavos).

12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5 MES 6
R$ 17.856,00 | R$17.856,00 | R$17.856,00 | RS 17.856,00 RS 23.769,38 | RS$ 23.769,38
MES 7 MES 8 MES 9 MLES 10 MES 11 MES 12
R$23.769,38 | R$23.769,38 | R$23.769,38 | R$23.76938 | R$23.769,38 | RS23.769.38
MES 13 MES 14 MES 15 MES 16 MES 17 MES 18
RS 23.769,38 | R$23.769,38 | R$23.769,38 | R$23.769,38 | R$23.76938 | RS$23.769,38
MES 19 MES 20 MES 21 MES 22 MES 23 MES 24
R$ 23.769,38 | R$23.769,38 | R$23.769,38 | R$23.769,38 | R$23.76938 | RS23.769,38
MES 25 MES 26 MES 27 MES 28 MES 29 MES 30
R$ 23.769,38 | R$23.769,38 | RS$23.769,38 | R$23.769,38 | RS$23.769,38 | RS 23.769,38
MES 31 MES 32 MES 33 MES 34 MES 35 MLS 36
R$23.769,38 | R$23.769,38 | R$23.769,38 | R$23.769,38 | R$23.769,38 | RS 23.769,38

13. MONITORAMENTO E CONTROLE

A fim de proceder ao monitoramento e controle a AJAS levara em consideragio os apontamentos e
questionamentos observados pelo Gestor da Parceria no territorio — CRAS. Serdo efetuadas reunides
com vistas a realizar o apoio e o acompanhamento constantes da execugdo da parceria, o que
possibilitara o aprimoramento dos procedimentos, a unificagdo dos entendimentos, a solugdo das

controvérsias, padronizagdo dos objetos, custos, metas e indicadores.
O monitoramento € o controle dos servigos prestados pela AJAS sera realizado por meio de reunides

semanais entre os orientadores sociais e o técnico de referéncia do CRAS, e em alguns momentos o
Responsavel Técnico podera solicitar a participagao dos oficineiros, para avaliar e pontuar os pontos
necessarios de melhorias, para superagdo de situagdes que envolvam os usuarios do servigo.

A avaliagdo e o controle mensal levardo em consideragdo os seguintes indicadores: nimero de pessoas
atendidas, o numero de participantes nas oficinas planejadas. Além disso, serdo registrados também para

'GCIAQAO JOSEENSE DE ACAO SOGIAL
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fins de monitoramento e avaliagdo: o planejamento mensal elaborado; a quantidade de reunides
efetuadas entre a equipe de trabalho do servigo bem como com a supervisio do técnico de referéncia e 0
Gestor da Parceria.

As supervisdes internas de monitoramento e avaliagdo sdo realizadas também por meio de reunides com
a diretoria da entidade para as apresentagdes de trabalhos desenvolvidos pelas criangas e adolescentes ¢
solugdes de questdes burocraticas, visando a ndo interrupgao do servigo.

Serdo realizadas coletas de informacdes levantadas sistematicamente, por meio de instrumentos
proprios, junto as criangas, aos adolescentes e seus familiares, como por exemplo, questionarios, os
quais possibilitam o monitoramento e a avaliagdo quantitativa e qualitativa, a niveis individuais e
coletivos das criangas e adolescentes, bem como a identificagdo das atividades, indicando as
intervengdes realizadas pelos orientadores sociais na execugo do servigo.

Serdo imprescindiveis a0 monitoramento e controle reunides periodicas e relatorios de monitoramento e
avaliag@o elaborados pelo Gestor da Parceria, e as ferramentas tecnologicas para o monitoramento do
plano de trabalho e suas atividades, pois a sistematizagdo dos resultados em relatorios publicos com a
divulgag@o das estratégias utilizadas para atingir os objetivos € cumprimento das metas proposta.

14. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, sob as penas da lei, que a entidade
apresentou as prestagdes de contas de valores repassados em exercicios anteriores pela Administragdo
Publica municipal direta e indireta, que foram devidamente aprovadas, ndo havendo nada a regularizar
ou valor a ressarcir.

Sdo José dos Campos, 08 de abril de 2020.
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Salario BR

Pesquisa Salarial no Brasa!
Fungio pesquisada: ORIENTADOR SOCIAL.

Objetivos da Funcio: Desenvolve atividades destinadas a criangas e adolescentes em situagio de risco
social, com atribui¢des focadas em mediagdo de conflitos, orientagdo e uso dos servicos e de convivéncia.
Auxilia na organizagdo e coordenagdo das atividades socioeducativas.

Resultado da Pesquisa

Fonte Curriculos csdastmdos no Bnnco Namnal de Emm [ contnbmc;ﬁes sa.lamus do Snlino BR nos ultlmos doz: meses.
Filtros Utilizados

18/04/2019 & 17/04/2020

- Masculino e

16 a 80 anos ==
: Feminino

cmg:m:i JOSEEwsE BE ﬁ.t;:ﬁo sos::m:_ Fe
CHNP.J: 03.439.914/0001-41 :
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Salario BR
Pesquisa Salarial no Brasil
Fungio pesquisada: Auxiliar de Servicos Gerais

Objetlvos da Funcdie: Executar servigos gerais de limpeza e conservagdo das instalagdes; limpar,
organizar e conservar o ambiente de trabalho.

Resultado da Pesquisa

Trainee

Junior

SN R D LA S R

Fonte Curriculos cadastrados no Banco Naclonnl de Emm 08 ¢ contribuigdes salariais do Salirio BR nos ulhmo§ doze meses.
Filtros Utilizados

; Todos

—
- Masculinoe |
- Feminino |
i
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